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Die Ethischen Standards von Athen

(angenommen in Athen, am 23 Januar 2006)
Wir,

Mitglieder des Wirtschaftssektors,

In tiefer Sorge angesichts der Tatsache, dass das Ubel des Menschenhandels vornehmlich Frauen
und Kindern schweres Leid in der heutigen Welt zufiigt,

Kdénnen nicht akzeptieren, dass Millionen von Menschen als Ware und als Sklaven behandelt
werden, und dadurch in ihren fundamentalen Menschenrechten und in ihrer Menschenwtirde
verletzt werden,

Begrufien die Bemiihungen der internationalen Gemeinschaft, den Menschenhandel zu bekampfen
und abzustellen,

Unterstitzt durch offentlich-private Partnerschaften, betrachten wir diese Initiative als einen
zusatzlichen Beitrag zur Ergdnzung und Verstarkung dieser Bemihungen.

In Anerkennung des bedeutsamen Potentials des Wirtschaftssektors zur Unterstiitzung des
internationalen Kampfes gegen Menschenhandel, und inspiriert durch Wirtschaftsunternehmen,
die bereits eine ethische Unternehmenspolitik betreiben und Verhaltenskodexe zum Schutz der
Menschenrechte anwenden,

distanzieren wir uns von solchen unzulassigen Praktiken und filhren folgende ethische Standards
ein:

1. Ausdrickliches Demonstrieren einer Null-Toleranz-Haltung gegeniiber Menschenhandel und
inshesondere den sexuellen Missbrauch von Frauen und Kindern.

2. Leisten von Beitragen zur Verhiitung von Menschenhandel durch gezielte Aufklarungs- und
ErziehungsmalRnahmen.

3. Entwickeln einer gezielt gegen den Menschenhandel gerichteten Unternehmenspolitik fir
unseren gesamten Tatigkeitsbereich.

4. Sicherstellen, dass unser Personal dieser gegen den Menschenhandel gerichteten
Unternehmenspolitik folgt.

5. Geschéaftspartner, sowie Lieferanten, regen wir dazu an, ethische Standards gegen
Menschenhandel anzuwenden.

6. Im Bemihen um die Durchsetzung dieser Prinzipien, rufen wir alle Regierungen auf, die
Gesetze und Verordnungen zu Uberprifen, die direkt oder indirekt die Bekadmpfung des
Menschenhandels betreffen.

7. Berichten und Teilen von Informationen tber die besten Praktiken und Verhaltensweisen.




