
                    Die Ethischen Standards von Athen 
                 (angenommen in Athen, am 23 Januar 2006) 

Wir,  
 
Mitglieder des Wirtschaftssektors, 
 
In tiefer Sorge angesichts der Tatsache, dass das Übel des Menschenhandels vornehmlich Frauen 
und Kindern schweres Leid in der heutigen Welt zufügt, 
 
Können nicht akzeptieren, dass Millionen von Menschen als Ware und als Sklaven behandelt 
werden, und dadurch in ihren fundamentalen Menschenrechten und in ihrer Menschenwürde 
verletzt werden, 
 
Begrüßen die Bemühungen der internationalen Gemeinschaft, den Menschenhandel zu bekämpfen 
und abzustellen, 
 
Unterstützt durch öffentlich-private Partnerschaften, betrachten wir diese Initiative als einen 
zusätzlichen Beitrag zur Ergänzung und Verstärkung dieser Bemühungen.  
 
In Anerkennung des bedeutsamen Potentials des Wirtschaftssektors zur Unterstützung des 
internationalen Kampfes gegen Menschenhandel, und inspiriert durch Wirtschaftsunternehmen, 
die bereits eine ethische Unternehmenspolitik betreiben und Verhaltenskodexe zum Schutz der 
Menschenrechte anwenden,  
 
distanzieren wir uns von solchen unzulässigen Praktiken und führen folgende ethische Standards 
ein: 
 
1. Ausdrückliches Demonstrieren einer Null-Toleranz-Haltung gegenüber Menschenhandel und 

insbesondere den sexuellen Missbrauch von Frauen und Kindern. 
 
2. Leisten von Beiträgen zur Verhütung von Menschenhandel durch gezielte Aufklärungs- und 

Erziehungsmaßnahmen. 
 
3. Entwickeln einer gezielt gegen den Menschenhandel gerichteten Unternehmenspolitik für 

unseren gesamten Tätigkeitsbereich. 
 
4. Sicherstellen, dass unser Personal dieser gegen den Menschenhandel gerichteten 
Unternehmenspolitik folgt. 
 
5.  Geschäftspartner, sowie Lieferanten, regen wir dazu an, ethische Standards gegen 
Menschenhandel anzuwenden. 
 
6. Im Bemühen um die Durchsetzung dieser Prinzipien, rufen wir alle Regierungen auf, die 
Gesetze und Verordnungen zu überprüfen, die direkt oder indirekt die Bekämpfung des 
Menschenhandels betreffen. 
 
7. Berichten und Teilen von Informationen über die besten Praktiken und Verhaltensweisen.  


